ESTATUTOS DA BENEFICENCIA PORTUGUESA DE

TERESOPOLIS

ESTATUTOS DA BENEFICENCIA PORTUGUESA DE TERESOPOLIS
CAPITULO

DA ASSOCIAGAQ, DENOMINACAQ, SEDE, FORO E DURAGAO

ARTIGO 19- A Beneficéncia Portuguesa de Teresopolis € uma sociedade civil
filantropica, de duracdo indeterminada, fundada por um grupo de portugueses
residentes na cidade de Teresdpolis, Estado do Rio de Janeiro , a 10 de junho de
1954, e que se rege pelos seus estatutos e pela legislacdo de Saude e Assisténcia
Social vigente no Pais.

ARTIGO 2° - A Associacdo tem sua sede propria na Rua José Maria de Aratjo
Regadas, 30C, sendo também em Teresdpolis, Estado do Rio de Janeiro, o foro
juridico que a rege, tendo como Padroeira Nossa Senhora da Satde.

ARTIGO 3°- O pavilh&o social sera de fundo branco, tendo ao centro, bordados na
cor azul-rei, os emblemas da caridade e do “Dedo de Deus”, encimados pelo
escudo portugués, com louros dourados e em linha horizontal a legenda
“Beneficéncia Portuguesa de Teresépolis” em verde-bandeira e bordada em
vermelho ‘a data da fundacio: 106.54 (dez de junho de mil novecentos e
cinglenta e quatro).

ARTIGO 4°- A Beneficéncia Portuguesa de Teresopolis compde-se de associados
de ambos os sexos, de qualquer nacionalidade, sem distingdo de qualquer etnia,
género, orientacdo sexual e religiosa, bem como a portadores de deficiéncia.

CAPITULO Ul
DAS FINALIDADES

ARTIGO 5° - As finalidades da Beneficéncia Portuguesa de Teresopolis sdo as
seguintes:

a) Dar assisténcia médica a pessoas carentes;

b) Socorrer os invalidos

c) Promover a uni@o entre portugueses e brasileiros;

d) Difundir a instrugZo e a cultura; e

e) Estimular o regionalismo.
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CAPITULO Il
DA ASSISTENCIA MEDICA

ARTIGO 8° - A Beneficéncia Portuguesa de Teresopolis manterda o Hospital
Nossa Senhora da Satide e através do mesmoe dard assisténcia médica a
pessoas necessitadas mediante condigies especificadas nos reguiamentos,
sendo dever da Diretoria: . 3

a) efetivacdo de convénios de interesse da Instituicdo;

b) procurar atingir, nos servicos hospitalares, o maior aperfeicoamento técnico

e cientifico;
c) dar aos doentes hospitalizados conforto moral e, a pedido dos mesmos,

assisténcia religiosa, de acordo com os seus credos, sem ofensa as
convicgoes dos demais.

PARAGRAFO UNICO- Para a manutencdo de seus recursos, £sses servicos
serao prestados mediante as possibilidades da associagao, sendo destinados

em parte ao atendimento gratuito de pessoas carentes, a critério exclusivo da
Diretoria.

CAPITULO WV
DO SOCORRO AQOS INVALIDOS

ARTIGO 7°- Tao logo os recursos da Associacao o permitam, a Diretoria se obriga
& construgéo de um lar onde os invalidos e desprovidos possam ser recolhidos.

ARTIGO 8°- Os beneficios do artigo acima, poderdo estender-se a portugueses e

brasileiros residentes em Teresdpolis e que ndo tenham familia ou amparo nesta
cidade.

% CAPITULO V
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

ARTIGO 9°- Para ser Associado da Beneficéncia Portuguesa de Teresdpolis €
preciso:

a) exercer ocupacdo honesta e ndo se mostrar infenso a coletividade;
b) ser proposto por associado quite e no gozo de seus direitos;

ARTIGO 10° As propostas para admiss&o de associados serdo assinadas pelo
proposto € pelo proponente e delas constataro: nome, filiaggo, naturalidade,

data de nascimenfo, profissdc e estado civil, além da apresentacéo de
documento de identidade e trés fotograﬁas de3x4.
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PARAGRAFO UNICO - S6 podera ser considerado associado aquele que tiver a
sua proposta aprovada pela Diretoria, e depois de cumpridas as determinagdes

estatutarias.

ARTIGO 11°- Os associados dividem-se nas seguintes categorias: Fundadores,
Efetivas, Especiais, Honorarics, Beneméritos, Grandes beneméritos e Benfeitores.

a) Sao associados fundadores 0s que se inscreveram até o dia 30 de abril de

1855;
b) Sao associados efetivos os brasileiros e portugueses;
¢) S&o associados Especiais: as pessoas inscritas, de qualquer nacionalidade,

menos brasileira e portuguesa;

d) S&o associados honordrios: as pessoas que a Diretoria ou o Conseiho
Deliberativo julgar merecedoras dessa honraria:

e) Séo associados Beneméritos e Grandes Beneméritos: as pessoas de
qualquer idade e nacionalidade que tenham feite donativos de reconhecida
expressaoc a instituicio e que, por indicagdo da Diretoria ou do Conselho
Deliberativo, sejam julgadas merecedoras desses titulos;

ARTIGO 12°- Ficardo sem efeito as propostas, cuja taxa inicial de contribuicdo
nao for paga na Tesouraria dentro de 30 (trinta) dias a contar da data do aviso
expedido de aprovacio pela Diretoria e, quando o pagamento for por contas,
este houver sido interrompido por mais de 90 (noventa) dias, sem motivo

justificado.

ARTIGO 13°%Transcorridos 0s prazos acima citados, serd cancelada a
respectiva matricula, sem direito a restituicdo das importéncias pagas, as quais
serdo levadas a conta de receifa eventual

ARTIGO 14° — Havera, para qualquer associado, o intersticio de 6 (seis)
meses, antes do qual ndo podera participar de reunides de comissdes de
trabalho e afins, sendo passivel de suspensédc aquele que, dolosamente 0

fizer.

ARTIGO 15° — Os menores de 10 (dez) anos, quando necessitarem sé
poderdo ser intermados em quartos com acompanhante.
CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS ASSCOCIADOS
ARTIGO 16° — Séo deveres dos associados:

a) cumprir os presentes Estatutos, os regulamentos e as determinacdes legais
dos érgdos dirigentes;
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b) pagar a taxa inicial de contribuicdo e todas as contribuicdes ou contas,
diploma e carteira social na Tesouraria da Instituigdo, ou onde esta indicar
por escrito;

c) participar a Secretaria a mudanca de residéncia , estado civil ou profissional
e citar o numero da matricula e endereco quando a informag&o for escrita;

d) zelar peia existéncia e bom nome da Instituic80o, propagar as atividades da
mesma, assim como colaborar eng iniciativas destinadas a bom éxito da
instituicao;

e) prestar todo o auxilio moral e pecunidrio que puder, a fim que se realizem
0s seus beneméritos e patridticos fins;

f) desempenhar 0s cargos para que for eleito ou nomeado, exercendo-0os com
zelo, dedicacéo e assiduidade;

g) acatar os atos legais da diretoria e Conselho Deliberativo, assim como das
Assembiéias:

h) comparecer as Assembiléias para as quais for convocado, exercendo seus
direitos estatutarios.

CAPITULO VIl
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 17°- Sao direitos dos associados quites e que ndo estejam cumprindo
qualquer penalidade:

a) discutir, votar e ser votado nas Assembléias Gerais;

b) pedir a convocagdo do Conselho Deliberative em peticdo subscrita por 60
(sessenta) associados quites € no gozo de seus direitos, para a apreciacéo
de atos da Diretoria contrarios a estes Estatutos ou aos interesses sociais;

c) apresentar a diretoria sugesies ou reclamagdes por escrito, podendo
encaminha-las ac Conselho Deliberativo quando ndo se conformarem com
a decisdo da Diretoria sobre as mesmas.

d) Usufruir todos os direitos que thes s8o conferidos nestes Estatutos e nos
regulamentos da Instituicao;

CAPITULO Viii
DAS PENALIDADES

ARTIGO 18° A inobservancia destes Estatutos, o desrespeito aos
Regulamentos € as determinacdes legais das Assembiéias, do Conselho

Deliberativo ou da Diretoria, tomaréo o associado passivel de penas que
podero ser;

a) adverténcia por escrito;
b) suspensao dos direitos de associados de trés meses a um ano;
c) exclusao do guadro social, mediante justa causa ou motivo grave.
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PARAGRAFO PRIMEIRO- Sdo especialmente passiveis das penas que este
Artigo preceitua: os associados que deixarem de manter habitos e costumes
compativeis com a honra e que ofendam a moral; que injuriem, dentro da
Instituicdo, a associado, diretores e empregados da Casa; que promovam o
descrédito da Instituicdo; que pratiquem agressdes dentro da casa, ou mesmo
fora dela, por motivos ligados a sua vida; que causem danos materiais a
instituicBo ou déem publicidade a coisas privativas da Entidade ou usem
palavreado improprio em suas dependéncias; os que , iludindo a boa fé da
diretoria, tiverem sido inscritos no registro da Associacdo com declaraces
falsas ou 0s que permitam que outros usem seus direitos na Instituicio.

PARAGRAFO SEGUNDO- No caso da constatagdo de motivo grave
acarretando a exclusdo do associado, essa deverd ocomrer em deliberacio
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a assembleia geral
especiaimente convocada para esse fim.

ARTIGO 19° A todo associado assiste o direto de defesa, e ndo se
conformando com a punicdo que lhe for aplicada, podera interpor recurso a
assembleia geral, 2 qual Ihe dard uma deciséo no prazo maximo de 30 (frinta)
dias. Inconformado, podera recorrer ac Conselho Deliberativo. Este, ao
receber o recurso, pela Mesa, ouvira a Diretoria, e com ¢ recurso devidamente
informado, apresenta-io a para que o conselho juigue na sua primeira reuniao.

PARAGRAFQ UNICO- No caso de recurso para a Diretoria ou para o Conselho
Deliberativo, 0 mesmo néo terd efeito suspensivo sobre a pena.

ARTIGO 20° Os membros do Conselho Deliberativo nao poderdo ser
eliminados pela Diretoria. Esta poderéd suspende-os e pedir ac Conselho
Deliberativo, em peticdo devidamente instruida, a exclusdo do associade.

Paragrafo tinico- O Conselho Deliberativo julgara o pedido; porém, na ocasio
desse julgamento, sera levantada a suspensdo a fim de que o Consslheiro
punido possa defender-se & recorrer.

ARTIGO 21°- O Conselho Deliberativo pode agravar as penas impostas pela
diretoria, se assim o entender, no jukgamento dos recursos.

ARTIGO 22° — A eliminacéc ndo constitui pena que, por si 86, possa excluir o
associado de indenizar a Associagdo por prejuizos causados que serdo
cobrados pelos meios judiciais, depois de esgotados 0s pacificos.
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CAPITULO IX _
DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 23°- S3o os seguintes os 6rgdos da Administracdo da Beneficéncia
Portuguesa de Teresdpolis:

a) Assembiéia Geral,

b) Conselho Deliberativo;

¢} Conselho fiscal;

d) Diretoria.

PARAGRAFOQ UNICO- E vedada a remuneragao de qualquer membro dos 6rgéos
de administrac&o pelo exercicio de seus cargos.

CAPITULO X

DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 24°- A Assembléia Geral é o drgdo maximo da Beneficéncia Portuguesa
de Teresdpolis, e é formado pela reunifo dos associados quites com suas
obrigacdes e que tenham direito a votar e ser votados, devidamente convocados
no minimo com 8 (oito) dias de antecedéncia, pela imprensa local e circular a cada
associado com esse direito, cuja convocacio citara o dia, a hora, o local e seus

fins. As suas reunides, que serdo convocadas pelo Presidente da Diretoria em
exercicio, seréo ordindrias e extraordindrias.
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ARTIGO-25° Compete privativamente & Assembléia Geral:

I- Eleger os membros do Consetho Deliberativo,

ll- Dar posse ao Consetho Deliberativo a 10 de junho seguinte festivamente,
por ser o dia do aniversario da Instituicdo e o dia da Lusitanidade;

il{- Destituir os membros da administragéo;

V- Alterar estatutos;

V- Decidir sobre casos omissos;

§ 1° -As Assembléias Gerais Ordinarias se realizam de cinco em cinco anos,
durante 0 més de maio, para eleger o Conselho Deliberativo .

§ 2° - No caso daos incisos Il e IV € exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos)
dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, n&o
podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3(um tergo) nas convocagbes seguintes.

§ 3° Na convocagdo da”assembleia geral sera garantido a 1/5(um quinto) dos
associados o direito de promové-la. : b
' : | W



ARTIGO 26°- Serdo extracrdindrias todas as Assembléias Gerais que forem
convocadas para fins diferentes dos dispostos no artigo anterior podendo a sua
convocacgao ser:

a) a)por solicitacdo do Conselho Deliberativo, quando sua Mesa tiver assunto
relevante a tratar; ;

b) pela Diretoria pelas mesmas razbes,; -

c) ou por requerimento com 60(sessenta) assinaturas de associados quites e
no gozo dos seus direitos, mediante exposicdo do assunto a fratar na
Assembléia, cujo requerimento, enviado & Mesa do Consetho Deliberativo,
sera por esta encaminhado ao poder convocador, depois de verificado
estarem os signatarios com seus direitos em dia, tera este poder trinta dias
para essa convocacao.

ARTIGO 27° A Assembléia Geral & composta dos associados fundadores,
efetivos, grandes beneméritos e beneméritos, que funcionara em primeira
convocacdo com o minimo de 60 (sessenta) associados das categorias indicada.
Caso nao haja numero suficiente, funcionard em segunda chamada uma hora
depois com qualquer nimero, desde que esse nimero possibilite a formacso da
Mesa e mais 20 associados, salvo disposto em contrario.

ARTIGO 28° O Presidente da Diretoria, ou seu legal substituto, abrird os
trabalhos da sessBo e, depois de ler o anincio convocatério, pedirda "a
Assembléia a designacdo de um associado para presidi-a. investido, este pedira &
mesma Assembiéia a designacao de dois associados para o secretariar e ler a
ultima ata e submete-la & aprovacio da referida Assembigia, leitura do expediente
apresentado e seguimenio normal dos frabalhos para que foi convocada.

ARTIGO 29°- A soberania da Assembléia Geral ndo lhe possibilita contrariar estes
Estatutos,

CAPITULO XI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 30° O Conselho Deliberativo & composto de 20({vinte) membros efetivos
e 5 (cinco) suplentes, pertencentes as categorias definidas no Artigo 29,
convocaveis os suplientes por ordem de antiguidade associativa na vaga dos
efetivos e como membros natos os associados beneméritos e grandes
beneméritos.

ARTIGO 31°- O Conselho Deliberativo tem por atribuigbes:
a) Eleger a Diretoria Executiva;

b) tomar conhecimento, discutir e votar o relatério e contas da Diretoria, bem
como o parecer do Conselho Fiscal,
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c) fiscalizar o cumprimento destes Estatutos;

d) ratificar, restringir ou ampliar os regulamentos da instituicdo, que sé
poderdo ser postos em vigor depois de aprovados pelo Conselho
Deliberativo que fiscalizard seu cumprimento;

e) ijulgar com justica os recursos de penalidades a ele apresentados;

f) ouvir os associados quando os mesmos a ele se dirigirem com atencdo e

acerto; .
g) conferir os titulos honorificos que a Diretoria ou o préprio Conselho hajam
indicado.

ARTIGO 32°- O Conselho Deliberativo reunir-se-4 em sessdes ordinarias ou
extraordinarias, convocado pelo seu Presidente ou pelo seu substituto legal, e a

sua convocacdo serd feita com o minimo de cinco dias de antecedéncia,
preferivelmente por via direta.

ARTIGO 33°- Ordinariamente o Conselho se reunira, anualmente, na segunda,

quinzena de novembro, para conhecimento e apmvag:éo da sutuagéo financeira da
instituic@o, através do balancete e relatorio da Diretoria.

ARTIGO 34° — Dentro de 8 (oito) dias apds a posse, o Conselho Deliberativo
reunir-se-a para eleger sua mesa, que sera composta de:

- Presidente
- Vice-Presidente

- Primeiro Secretario
- Segundo Secretario.

ARTIGO “35°- Extraordinariamente convocado, o Conselho Deliberativo podera
reunir-se :

a) por snticitagéo escrita de15 (quinze) de seus membros que, no memorial,
expordo os motivos do seu pedido;

b) a pedido da Diretoria ou do Consetho Fiscal que, como na alinea
anterior,dirdo das razdes do seu pedido;

€) para suprir vagas nos cargos eletivos da Diretoria;

d) porrazdes justificadas e imprevistas nestes Estatutos;

e) pelo pedido previsto na alinea “d” do Artigo 31.

ARTIGO 36°- O Conselho Deliberativo podera indicar a cassagcdo do mandato

da Diretoria & Assembieia Geral, que deliberard na forma do artige 25 deste
estatuto, nos seguintes casos:
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a) quando a Diretoria infringir reincidentemente esies Estatutos ou os
Regulamentos da Instituicao;

b) quando ela se encontrar acéfala ou em conflito entre si;

¢} quando a sua administracéo for comprovadamente ruinosa.

PARAGRAFO UNICO- A falta de cumprimento do dever por parte do Conselho
Fiscal toma-se passivel de cassacdo de mandato pelo Conselho Deliberativo.

ARTIGO 37% Renunciando a Diretoria, e enquantc ndo se realizar nova
eleicdo, que devera ser feita dentro dos 15 (quinze) dias contados a partir
desse evento, assumird, nesse periodo de tempo, a dire¢So da Instituicdo uma
comissdo composta da Mesa do Consetho Deliberativo e do Consefho Fiscal,
sob a presidéncia do Presidente do Conselho Deliberativo.

ARTIGO 38°- O Presidente do Consetho Deliberativo tem no Vice-Presidente
o0 seu substituto legal, e este no Primeirc Secretario, e na falta deste, o
Segundp Secretario.

PARAGRAFO UNICO- Se na hora marcada para o inicio da reunido do
Conselho Deliberativo, nenhum membro da sua mesa estiver presente, a
sessdo serd aberta pelo conselheiro mais antigo no quadro social,que pedira
ao Conselho a designacdo de um Presidente. Este, por sua vez, pedira a
indicacio de dois Secretérios, e formada assim a Mesa serd dado andamento
aos trabalhos. Do ocorrido, pela falta de membros da Mesa, sera lavrado em
ata um termo especial.

ARTIGO 39°- Nenhum ato formal do Conselho podera ser reformado em
sess@o imediatamente posterior 8 que o aprovou se néo for aprovada esta
reforma por votacdo duas vezes superior em nimero a anterior.

ARTIGO 40°- Nao perde a qualidade de Conselheiro o membro do Conselho
Deliberativo que fizer parte da Diretoria, mas quando o Conselho Deliberativo
apreciar atos da Diretoria, néo poderao votar os Consetheiros que pertencam a
esta. :

ARTIGO 41° — Perderd o mandato o conselheiro que faltar, injustificadamente,
a 3 (irés) sessOes consecutivas, € a sua vaga sera preenchida pelo suplente
de matricula mais antiga.

ARTIGO 42° O Conseiho Deliberativo funcionara em primeira convocacio com
a maioria de seus membros e, em segunda, um hora apdés com qualquer
nimero, desde que possibilite a formacdo da Mesa e mais 10(dez)
consetheiros, salvo disposto em contrério.

SIGENT SYO8sHE Sva AL OYISIONY
| RE-STTOJQSTEL HA VIO of O CRLAVO

/ ﬁj/ “t



CAPITULO Xii
DA DIRETORIA

ARTIGO 43° A Diretoria, eleita para mandato de 2(dois) anos, & o poder ao
gual esta confiada a administracdo econdmica, financeira e social da
instituiclo, sem remuneracéo de qualquer espécie a seus membros.

ARTIGO 44°- A Diretoria seré composta de ;

- Presidente;

- Vice-Presidente;

- Primeiro Tesoureiro;
- Segundo Tesoureiro;
- Primeiro Secretario;
- Segundo Secretario;
- Procurador;

- Sindico;

ARTIGQ 45° Compete a Diretoria:

a) administrar a Instituicdo com o maior zelo, agir em seu nome e defender-the
os interesses em Juizo ou fora dele;

b) respeitar e fazer respeitar estes Estatutos e os Regulamentos da
Associacdo, bem como as resolugbes das Assembiéias Gerais e do
Conseilho Deliberativo;

¢) admitir, dispensar, suspender e substituir médicos, professores,
empregados e auxiliares de qualquer espécie.

d) Aplicar, com justica e isencio de animo, as penalidades previstas nestes
Estatutos;

€) Sugerir ao Conselho Deliberativo alteracbes dos Estatutos nos prazos
fixados, bem como a criacao, alteracdo ou supressio de reguliamentos;

f) Criar tabelas para servigos de qualquer natureza, prestados pela Instituigdo;

g) Sugerir ao Consstho Deliberativo modificaces dos critérios de admissao
de associados, alteracdes essas extensivas ou ndo aos ja inscritos;

h) Difundir o conhecimento da InsfifuicBo e sua obra, mantendo,
permanentemente, acdo para o desenvolvimento de seus servigos a
comunidade;

iy Fomentar 0 aumento do patriménio mdve! e imdvel da Instituicdo e defende-
lo,trazendo-o sempre conservado e dando em locacéo o que for locavel,
porém sempre sob as melhores condigdes de preco e seguranca,

j) Praticar todos os atoslegais e necessérios para-uma perfeita administragio
€ promover o constante progresso da Associagao;

k) Receber as sugestbes que trata o artigo 17 em sua alinea “c”; ;

{} Apresentar ao Conselho Deliberativo o relatorio de atividades e contas
anuais, sob parecer do Conselho Fiscal. ;
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ARTIGO 46°- A falta do Presidente sera suprida pelo Vice-Presidente e na falta
dos dois, seus substitutos na ordem dos corpos diretivos eleitos.

ARTIGO 47°- A rendncia do Presidente, Vice-Presidente, Secretario € Tesoureiro
obriga a eleicdo para suprimentd do cargo, o que se dara dentro de 15 (quinze)
dias. E pela rentincia isolada dos diretores dos demais cargos, a substituigdo dos
mesmos dar-se-& mediante escolha da Diretoria “ad referendum™ do Conselho
Deliberativo.

ARTIGO 48°- A Diretoria reunir-se-a com o minimo de 05 {cinco) diretores, sendo
suas decisdes tomadas por maioria. Em caso de empate, sera adotada a deciséo
gue teve o voto do presidente.

ARTIGO 49°- Considerar-se a vago, por abandono, o carge cujo diretor deixe de
comparecer a 3 (irés) reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadassem
justificacdo aceitavel. -

ARTIGO 50° — Os documentos de dividas passivas serdo assinados peilo
presidente e tesoureiro ou seus substitutos legais, e os pagamentos de contas
serdo feitos por meio de cheques nominativos, excluindo-se desta determinacdo
as contas de despesas pequenas, embora sujeitas ac “vista” do presidente ou

tesoureiro.

ARTIGO 51°- As solugbes dadas pela Diretoria a assunios omissos nestes
Estatutos serdo por ela relatados ao Consetho Deliberativo que, na sua primeira
reunido, os apreciara e homologara em definitivo por meio de simples ata.

ARTIGO 52°- Todas as despesas exiraordinarias ser@o previamente estudadas
em reuniio da Diretoria @ no seu estudo orcamentdrio ndo se excluira a
idoneidade do seu proponente ou orgamento.

ARTIGO 53° O exercicio de cargo da Diretoria ndo exclui o diretor das penas
previstas nestes estatutos. A Diretoria comunicarda ao Conselho Deliberativo
qualquer caso de suspensao ou eliminacao de diretor.

ARTIGO 54° - Enquanto for diretor, nenhum associado podera locar ou servir-se
de aparelhos ou artigos, para si e parente proximo, de bens mdveis ou iméveis da
Instituicéo.

ARTIGO 55°- A Diretoria se obriga a realizar, no dia 10 de junho de cada ano,
solenidades comemorativas da fundacdo da Instituigdo e conseqientemente de
homenagem a data da Lusitanidade, além de celebracdo da Missa em
Acio de Gracas, homenageando os associados beneméritos e grandes

beneméritos.
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ARTIGO 56°- A Diretoria tem distribuida por igual a confianga do poder que a
elegeu, o que lhes impde deveres de solidariedade e lealdade entre sipara que
bem servida seja a Instituicdo. A definicdo das atribuicdes dos diretores nestes

Estatutos, ndo lhes limita o dever, cabendo-lhes facilitar o trabalho entre todos e
ajudarem-se mutuamente.

ARTIGO 57°- Compete ao Presidente:

a) orientar a Instituico e supervisionar os servigos de todos os diretores, bem
como os servigos do hospital,

b) Convocar as reunides da Diretoria, as quais presidira, dirigindo os trabathos
ou suspendendo-0s se preciso for; :

c) Convocar e abrir as Assembléias Gerais;

d) Representar a Instituicdo, ativa ou passivamente, em juizo ou fora
dele,inclusive junto a Bancos e Instituicdes Govemamentais e financeiras,
podendo constituir mandatérios, se preciso for;

e) Assinar, com o tesoureiro, cheques e documentos que importem em
responsabilidade financeira da Instituicao;

f) Assinar as atas das reunides da Diretoria e os termos de abertura e
encerramento dos livros de ata e contabilidade;

g) Rubricar todos os documentos de despesas;

h) Apresentar ac Conselho Deliberativo, anuaimente, e depois de aprovado
pela Diretoria , no més de novembro,o relatério do movimento econdmico e
financeiro da Instituicdo, relativa ao exercicio anterior, acompanhado de
balango geral e outros dados (teis, para elucidagdo dos conselheiros;

I} Resolver casos que exijam pronta solugdo, mesmo os que devam ser
objeto de conhecimento da Diretoria, a quem comunicard na primeira
reunido;

i) Representar a Diretoria em atos solenes ou atribuir essa prerrogativa a outro

diretor e designando o que deva substituir a este no caso da impossibilidade do

mesmo; :

my) presidir a todas as comissdes que sejam organizadas a favor da Instituigio

para os fins mais diversos,podendo, se assim o entender , atribuir essa
miss&o a outrem.

ARTIGO 58°- Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente, interinamente, nos seus impedimentos, licenga ou
rentncia, com todos os poderes inerentes ao cargo,auxiliando-0 na
administracéo, dando desempenho as atribuicdes que aquele the confiar.

ARTIGO 59°- Compete aos Secretarios:

a) substituir o Presidente e o Vice-Presidente observado o disposto no Artigo
48;

b) dirigir a secretaria ® fiscalizar a escrituragdo da Associacéo;

c) redigir e assinar a correspondéncia em nome do Presidente e ler e redigir
as atas das reunibes da Diretoria;

d) processar o expediente das reunides;

e) assinar as carteiras sociais com o tesoureiro;
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f) superintender os servigos sociais com o tesoureiro;
g) orientar a publicidade e dirigir um permanente trabalho de propaganda
para mais répida expansdo da Instituicéo.

ARTIGO 60°- Compete aos Tesoureiros:

a) superintendéncia geral da tesouraria, mantendo um perfeito trabaiho de
amecadacao de todas as rendas ordinérias e de pagamentos;

b) assinar, com o Presidente ou seu substituto legal, cheques e documentos
gue importem em responsabilidade financeira da Associagdo;

c) fornecer, mensaimente, ao Presidente, para ser apreciado pela Diretoria,
um balancete com o movimento financeiro do més anterior e a descricédo
das disponibilidades;

d) recolher aos Bancos escolhidos pela Diretoria os saldos e receitas em
caixa;

e) rubricar todos os documentos comprovantes das despesas;

f) ter em nome da Instifuicdo, sob custddia bancara, fitulos, apdlices,
obrigactes, debéniures e acbes que pertencam a Associacio;

g) trazer atualizado o livio caixa e os demais livios do setor sob sua
administragéo;

h} dar ac Presidente, para deliberacao, pericdicamente relacdo dos incursos
no Artigo 22,

iy fornecer ac Conselho Fiscal os elementos de que este poder necessitar
para o fiel desempenho do seu mandato.

ARTIGO 61°- Compete ao Procurador:

a) apresentar, em harmonia com a Diretoria, nota para aquisicdo de artigos
que se destinem ao hospital;

b) assinar, com o Presidente em exercicio, contratos de qualquer espécie;

¢) visar as autorizagdes de compras aprovadas pela Diretoria e conferir-lhes
0S8 precos;

d) zelar pela conservacdo dos imdveis da Associacdo e, de acordo com ¢
diretor do hospital, mandar fazer neles os devidos reparos, depois de
aprovados pela Diretoria, e fiscalizar as respectivas obras e o pessoal
indicado para tais servigos.

ARTIGO 62°- Compete ao Administrador do Hospital:

a) visitar diariamente o hospital, visitar os doentes e fiscalizar os servigos do
pessoal;

b) transmitir & Diretoria as ocorréncias e as necessidades do sefor a seu
cargo;

C) ouvir 08 internados e provaf as suas justas reclamacoes;

d) apoiar a sua acdo na colaboragdo que lhe deve prestar o Diretor Técnico,
que serd sempre ouvido antes de serem adotadas medidas ligadas a vida
do hospital;
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e} de acordo com a Diretoria e o Diretor Técnico do hospital, coordenar os
assuntos relativos ao pessoal do hospital;

f} exigir dos responsaveis a manutengao da higiene do hospital;

g) pugnar pelo crescente progresso técnico do hospital;

h) zelar pela manutengcdo do hospital e promover a ampliacdo de seus

servigos, procedendo ao figoroso cumprimenio do que determinar a
Diretoria.

-

ARTIGO 63°- Compets ao Diretor Sindico:
a) proceder as sindicancias de toda natureza que lhe forem atribuidas,
inclusive precos em outros departamentos;

b) substituir, interinamente, por indicacio do Presidente, a outros diretores em
seus impedimentos;

c) auxiliar a Procuradoria, no que for necessarioc em atribuicGes delegadas
pelo Presidente.

CAPITULO Xitt
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 64° O Conselho Fiscal compbe-se de 4 (quatro) membros eleitos
como manda o Artigo 35, sendo um poder autdnomo, com mandato de 2 (dois)
anos, formado por: Presidente, Vice-Presidente e dois Secretérios, reunindo-se

quando seus membros julgarem necessario, e obrigatoriamente na segunda
semana de outubro de cada ano, para:

a) examinar, com exatiddo, as contas e ¢ balango anual que a Diretoria
apresenta ao Conselho Deliberativo,emitindo parecer scbre os mesmos;

b) acompanhar atentamente a evolugdo econdmica e financeira da Instituicao,
apresentar sugestbes a Diretoria e dar conhecimento aoc Conselho
Deliberativo, quando ocorrer,do que prevé o Artigo 37, alinea “b™;

c) opinar sobre as consultas de carater financeiro que fhe fagam a Diretoria e
o Consetho Deliberativo;

d) acompanhar o desenvolvimento das contas assinando os resumos e os
balancetes.

PARAGRAFC UNICO- A Diretoria terd sempre & disposigdo do Conseltho

Fiscal, para que este dé perfeito cumprimento ao seu mandato,todos os livros e

documentos, para ¢ devido exame, que tera que ser feito dentro da Instituicdo.

CAPITULO XIV
DAS ELEICOES

e £

ARTIGO 65° — As eleicbes, que serio obﬁgat’on‘anﬁen{e secretas, obedecerdo
ac seguinte:
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a) a Assembléia sera composta de associados fundadores, efetivos e
beneméritos que, previamente munidos de chapas, serdo chamados pelo
secretario, nominalmente, para votar pela ordem do livro de presenca;

b) em seguida, sera indicado, entre os presentes, um associado para presidir
a Mesa,e este pedira 4 Assembiéia a escolha de 2 { dois) escrutinadores,
dandoc assim andamento ao ato eleitoral;

-

ARTIGO 66°- As chapas de candidaturas de Conselho Deliberative ou de Diretoria
deverao ser registradas na secretaria da Instituicdo com antecedéncia minima de
72 horas, poderdc ser manuscritas, impressas ou datilografadas, mas néo
conterdo emendas nem rasuras e, tal como os envelopes, ndo poderdo ser de
papel de cor.

. Ndo contara voto o nome riscado, que podera ser substituido, nem serdo
contados votos e nomas truncados ou incompletos.

ARTIGO 67° Sera anulada a eleicdo cujo nimero de células apuradas nio
conferir com ©o numero de votanites, e se isto ocomer, proceder-se-a,

imediatamente, a nova eleicdo.

ARTIGO 68° O voto é pessoal e ndo poderad ser exercido por procuragédo, nem
por associados que ndo estejam quites perante a Associacdo e ndo exibam, no
ato eleitoral, a carteira social, e exercam profissdo nesta cidade ha mais de uma
ano ou residéncia fixa ha mais de 3 ( trés ) anos, nem:

a) por associados menores de 18 (dezoito) anos;

b) por associados empregados da Instituicdo, que s6 poderdo votar apds 3
(trés) meses da data em que hajam deixado o emprego na Casa, salvo se
forem membros do Conselho Deliberativo, qualidade asseguradora de
plenos direitos;

c) por associados intemados, impossibilitados de locomoveram-se.

PARAGRAFO UNICO- Antes de iniciar-se a chamada, o Presidente da Mesa
oferecera oportunidade de assinar o livio de presenga aqueles que nfo o
tenham feito. Ndo havendo mais ninguém para assinar, sera encerrada por
termo a pagina do livro de presenca, iniciando-se entdo o ato eleitoral.

_ CAPITULOXV
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA

ARTIGO 68°- O patrimbnioc da Beneficéncia Poriuguesa de Teresépolis é
constituido por todos os bens méveis e imdveis,semoventes, arquivos,
biblicteca, cbjetos de adomo, aparelhos, maquinas e tudo quanto, sendo de
sua propriedade, constiiua o recheio de sua sede ou de outras instalagbes
suas, bem como por valores em dinheiro sob depdsito bancario ou nao,
apdlices, acles debéntures, doacbes, legados, subvengdes, titulos e
documentos pulblicos ou ndo, mas que representem valor, desde que sob
regisiro e contabilizac&o.
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ARTIGO 70°- Reverterao a patriménio:

a) os saldos positivos das contas finais de cada exercicio, deduzindo o valor
das contas a pagar,

b) as contribuicbes dos associados de qualquer categoria;
c) os legados;

d) as doacbes ou recebimento de donativos feitos para o fundo patrimonial;
e) o produto da venda ;

ARTIGO 71°- As receitas, bem como as despesas serdo ordinarias ou
extraordinarias.

§ 1° - S&o receitas ordinarias as que forem provenientes das contribuicdes dos
associados,bem como rendas dos bens patrimoniais ¢ 0 rendimento dos servigos

hospitalares ou outros quaisquer, decomrentes da fungdo e atividades da
Instituicdo.

§ 2° - S@o receitas extraordinarias o produto de donativos de qualquer natureza de

doacgdes, subscricbes ou legados, bem como eventuais ndo especificados no
paragrafo anterior.

§ 3°- Sao despesas ordinarias todas as despesas decorrentes do pagamento de
impostos, ficencas, auxiliares de toda espécie e forma de remuneragéo,
manutencdo dos servicos hospitalares ou outras formas de assisténcia,
conservacdo do mobiliario, biblioteca, aparelhagem ou maquinaria, € todas as
despesas forgcadas pelo financiamento da Instituigdo.

§ 4°- S&o despesas extraordinarias:
a) a compra de aparelhagem para meihorar os servicos existentes;

b) obras de beneficiamento ou aumento de capacidade dos imodveis da
Instituicdo, ou ainda obras novas;

¢) a aquisicdo de imbveis ou bens patrimoniais de qualquer natureza;
d) despesas néo previstas no paragrafo anterior.

CAPITULO XVI
DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 72°- QOs associados ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigacOes que a Diretoria contraia expressamente em nome da associagéo,
ndo havendo entre o0s associados direitos e obrigacdes reciprocos.

ARTIGGO 73°% Sao atos proibidos a associados ou 6rgéos de administracéo:

a) ligar a instituicdo a manifesta¢des de politica partidarias;
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b) os jogos de azar em qualquer dependéncia da Sociedade.

ARTIGO 74°- Estes Estatutos reconhecem e sustentam todas as distingbes e
honrarias concedidas sob a vigéncia dos Estatutos anteriores.

ARTIGO 75°- Os associados, diretores ou ndo, s@o responsaveis por valores
ou por objetos de propriedade da Instituicdo, que hes estejam confiados ou
sob sua guarda.

ARTIGO 78° A Beneficénocia Portuguesa de Teresépolis s6 podera ser
dissolvida se insuperaveis dificuidades financeiras ndo permitirem a sua
existéncia.

ARTIGO 77°- Esta resolugéo s6 podera ser efetuada depois de consultado o
Conselho Deliberativo, e depois de o citado constatar a preméncia dessa
medida, ela sera confirmada pela Assembléia Geral, convocada especiaimente
para tal fim, tendo de reunir, no minimo, os votos comespondentes a 2/3 (dois
tercos) dos associados quites que déem aprovacéo a tal resolucao.

ARTIGC 78°No casc de ser aprovada a dissolucdo da Beneficéncia
Portuguesa de Teresopolis, o Patrimbnio remanescente da mesma serd
destinado a instituicdo congénere ou Orgéo Publico da Administracéo Direta.

ARTIGO 79° A Beneficéncia Portuguesa de Teresopolis poderd receber
doacdes, legados ou donativos com fins especiais da criagcdo de fundo
patimonial para atender a instalacdo ou manutencdo de qualquer
departamento. Se isso ocormrer, esse patrimonio ndo podera ser dotado para
outros fins que ndo sejam 0s de sua criacio.

ARTIGO 80°- A Diretoria distribuira entre si a obrigatoriedade da visita
dominical aos intemados, aos gquais indagara de suas reclamacdes, que Serao
registradas em livro especial para esse fim, a fim de que seja dado o melhor
provimento possivel s mesmas.

ARTIGO 81°- E facultado & Diretoria a nomeagao de sub-diretores, como the é
também permitido demiti-los. A estes ndo se estende 0 que determina o Artigo
43°.

ARTIGO 82°- A associagdo nado remunera nem concede vantagens ou
beneficios a associados, Diretores, Conselheiros, mantenedores ou benfeitores
da Beneficéncia Portuguesa de Teresdpolis, sob qualquer forma ou pretexto,
sendo o eventual resultado positivo, ao final de cada exercicic financeiro,
aplicado no Pais, na melhoria e ampliagdo de seus servigos, ou em inverso
patrimonial.
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Paragrafo dnico: N&o sera permitida a distribuicdo de lucros, dividendos,

bonificagbes, bem como qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas
a qualquer titulo.

ARTIGO 83° A Beneficéncia Portuguesa de Teresopolis fara escriturar as suas
receitas e despesas em livros revestidos das formalidades capazes de
assegurar sua exatiddo, mantendo o livio didric devidamente registradoe no
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

ARTIGO B4°- Na disfribuicdo de seus beneficios & nos atendimentos
hospitalares a pessoas carentes, que sdo gratuitos, a asscciagdc ndo fara
distincdo de cor, sexo, idade, nacionalidade, profissdo, ideologia politica |,
crenca religiosa, bem como a portadores de deficiéncia.

ARTIGO 85°- A associacao aplica integralmente suas rendas, recursos e

eventual resultado operacional na manutencao e desenvolvimento dos objetos
institucionais no territério nacional.

ARTIGO 86°- A Beneficéncia Portuguesa de Teresopolis atendera anualmente,
com servicos gratuitos, integrais ou parciais, pessoas cadastradas pela
assisténcia social efou saide como carentes, em montante de custeio nunca

inferior aos valores contabilizados como isencgéo previdencidrias patronal no
exercicio. !

ARTIGO 87°- Estes Estatutos entram em vigor na data de sua averbagio a
margem do registro anterior no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Teresdpolis, 20 de julho de 2014.

Ca

Presidente da Diretoria:
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